风华初级中学工会困难教职工救助制度
为有效规范地利用困难补助经费，使困难教职工得到及时救助，特制定本规定。
一、困难补助金发放范围
风华初级中学工会会员生活困难或发生突发事件，均属于困难补助对象。
二、获得困难补助条件及标准
1、教职工住院治病，每次补助500—1000元。其中，住院的教职工补助500元；住院且手术的教职工补助1000元。
2、因不可抗力的自然灾害或事故，造成一定损失的，每次补助500—1000元。

3、教职工本人患重大疾病（慢性肾衰竭（尿毒症）；恶性肿瘤；再生障碍性贫血；急性、亚急性、中晚期慢性重型肝炎；心脏瓣膜置换手术；冠状动脉旁路手术；颅内肿瘤开颅摘除手术；重大器官移植手术；主动脉手术。），当年补助1000元。第二年起因病情复发需再次入院治疗的，一次性可再补助1000元。
4、教职工父母、配偶、子女患重大疾病（同上述九类疾病），补助500元。

5、丧父母、丧配偶、丧子女，每人次补助300元。
6、出现其他特殊情况和家庭生活特别困难的，由工会履行申报程序，交学校研究，补助额度另行确定。
三、有下列情况之一者，不发困难补助
1、有赌博行为的。
2、因生活无计划，挥霍无度而造成生活困难的。
3、因参与打仗斗殴致伤的。
4、非正常活动理由致伤的。
四、困难补助申请及发放程序
1、凡需救助的教职工须向学校工会提交本人困难申请，同时提供相关证明材料，如医院出具的病情诊断证明及费用清单、突发灾难的情况说明及损失清单等等。
2、学校工会根据本人申请和提供的材料进行核实，符合困难职工救助条件者填写《风华初级中学教职工困难补助申请表》，凡符合救助条件的，工会将予以审批并给予补助。
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