“三型”党组织工作计划

指导思想：

深入贯彻落实党的十八届五中全会精神和习近平总书记系列重要讲话精神，切实围绕国家和本市中长期教育规划纲要、上海市教育综合改革的总体部署，坚持改革创新、攻坚克难，坚持依法治教、依法治校，促进风华初教育健康发展。以立德树人来统领教育综合改革，培育和践行社会主义核心价值观，“帮助学生扣好人生的第一粒扣子”。加强中华优秀传统文化的教育和爱学习、爱劳动、爱祖国的教育。

工作目标：

以提高党组织的凝聚力、战斗力和增强党员队伍的整体活力为目标，继续深入开展创先争优活动，发挥党支部的战斗堡垒作用和全体共产党员的先锋模范作用，积极创建上海市文明单位。

主要内容：

1、深入进行创先争优活动，探索建立“指导性内容+自选动作”的机制，以组织生活有效性推动党支部工作有效性。鼓励教师党员根据各自特点，在推动中心工作、履行教师职责、服务广大学生中创先争优。形成党员带头讲礼貌、讲团结、讲和谐、讲奉献的风尚。“学先进、见行动”，形成学习先进、崇尚先进、争当先进的校园环境。

2、提高党建科学化水平，把全面从严治党落到实处，严格党内政治生活。开展党的群众路线教育实践活动落实“回头看”。坚持好干部标准，严明政治纪律和政治规矩，强化平时管理考核，切实用好管好干部。本着公开、透明和民主的原则，落实党支部向党员报告的制度。做好党员发展对象的培训，按计划发展党员。以文明城区创建为重点，进一步加强精神文明建设，积极创建上海市文明单位。

3、培育和践行社会主义核心价值观，加强党员思想政治工作，重点抓好青年教师党员的教育培养工作，组织向雷锋同志学习活动，学习优秀共产党员为党和人民的事业不懈奋斗、开拓创新的高尚品质和精神风貌。在观看的基础上，组织党员和党员发展对象交流学习体会。电子屏开设“时政播报”，深化党员“讲党性、重品行、作表率”活动，努力建设党性强、作风好的党员队伍。申报2015年度上海学校德育实践研究课题，基于社会主义核心价值观的社会实践综合主题课程的实践研究。

4、加强对党员班主任队伍的建设，突出对年青班主任的培养工作，通过创设平台，教师带教，自己实践等途径，提升班主任工作的整体水平，探索建立具有风华初特色的“导师制”。在班主任、年轻教职工群体中加强发展党员的力度，改进和优化培养考察环节，吸引更多的优秀教师加入党组织。

5、以信息化为手段，加强党员的教育、管理、沟通工作。深化党务公开，支部工作进程和实效。在支部党员之间创立透明、高效的电子平台。

6、教育政风行风建设，进一步加强廉政教育与“反四风”教育。构建完善教师师德师风建设长效机制，不碰“六个禁令”红线，不碰有偿家教和兼职高压线。进一步完善招生录取程序，加强特长生招生监督。不断规范经济活动行为，继续做好规范教育收费行为。

7、提升教育国际化和信息化水平。

